Internationales Forum fiir System-Aufstellungen in Organisationen und Arbeitskontexten

Selbstauskunft
fur Leiterlnnen von System-Aufstellungen in Organisationen und Arbeitskontexten
nach dem infosyon-Qualitatsstandard

Erklarungen zum Ausflllen des Fragebogens

Bitte fullen Sie den Fragebogen méglichst vollstandig aus.

Im Fragebogen benutzte Begriffe

* Ausbildung fihrt zu einem anerkannten Berufsabschluf}

*  Weiterbildung flhrt zum Abschluf eines Curriculums einer Methode

* Fortbildung erweitert und/oder erganzt bestehende Fahigkeiten in einem Beruf oder
in einer Methode

» "systemisch" die Beschreibung von Konstellationen mit Hilfe der allgemeinen Systemtheorie
und mit Theorien sozialer Systeme

[ 1 Weile Felder bitte ausflllen..

[ 1 Gelbe Felder bitte ausfillen. Der Inhalt gelber Felder wird in das Internet-Profil aufgenom-

men. Dort bitte nur die fir das Profil relevanten Daten angeben! Es werden keine Zeitdauern,

Namen von Unternehmen und Organisationen, Institutsangaben und methodische Ausrich-
tungen in das Profil lbernommen.

[ ] Grau markierte Felder bitte nicht ausfillen.

[x] Bei Feldern, die mit einem "x" markiert sind, Zutreffendes bitte ankreuzen.

Persodnliche Daten
Vor- und Nachname
Name der Firma

Art der Firma
(sofern nicht im Namen enthalten)

Strasse Hausnummer
Land PLZ Ort

Telefon

Fax

Mobil

E-mail

Homepage
Geburtsdatum
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Berufsausbildung

* Lehre

» Studium

* Ausbildung

» Zeitraum von bis

Berufsabschluss als ... .

Berufserfahrung in Organisationen von bis Unternehmen/Organisation

in der Funktion als ...

letzte FUhrungserfahrung als™ ...

¢ bis Anzahl Mitarbeiter

Freiberuflich tatig als ... von bis

;Neiterbildungen** im Bereich X wann, wie viele Tage, method. Ausrichtung, Institut?
* Unternehmensberatung |:|

* Organisationsentwicklung |:|

» Coaching I:l

e Supervision |:|

*Gruppenleiterin, Abteilungsleiterin, Bereichsleiterin, Geschaftsfihrerin, ...
**auch organisationsinterne Weiterbildungen, Weiterbildungen "on the job", ...
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Aus- und Weiterbildungen X wann, wie viele Tage, method. Ausrichtung, Institut?
im Bereich

* Psychotherapie |:|
* Psychologische Beratung |:|
» Lebens- und Sozialberatung [l

Weitere Zusatzqualifikationen und

Praxiserfahrungen, die die Kompe-

tenz im Bereich "Arbeit mit/in Organi-
sationen" geférdert haben

z.B.

» Mitwirken bei der Griindung von
Organisationen

» Veranstaltung von Kongressen und
Fachtagungen

+ Verdffentlichungen

+ Wann?
+ Dauer in Tagen

Erfahrungen als externe Beraterin seit Jahr
und/oder Trainerln im Bereich ...

* Unternehmensberaterin
» Organisationsberaterin

+ Coach

» Supervisorin

+ TrainerIn*

fur z.B. diese Unternehmen,

Organisationen,
Institutionen, ...

*zu organisationsrelevanten Themen
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Datum TT.MM.JJJJ 10
der ersten Teilnahme an einem
Seminar zum Thema "Aufstellung”
» Seminarleiterin
* Dauerin Tagen
Weiter- und Fortbildungen zu wann? Dauer 11
System-Aufstellungen fir
e Organisationen und
Arbeitskontexte
+ Wann?
* Dauerin Tagen
+ Seminarleiterlnnen
* Institut
Weiter- und Fortbildungen zu wann? Dauer 12
System-Aufstellungen fur
* Psychotherapeutische und
psychosoziale Kontexte
+ Wann?
* Dauerin Tagen
+ Seminarleiterinnen
* Institut
Weiter- und Fortbildungen zu wann? Dauer 13
System-Aufstellungen
* im Modulsystem bei
verschiedenen Veranstaltern
+ Wann?
* Dauerin Tagen
+ Seminarleiterinnen
* Institut
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Selbsterfahrung in 14
System-Aufstellungen
¢ in den oben genannten
Fortbildungen enthalten?
* Anzahl der
Selbsterfahrungstage?
e extra absolviert?
- Wann?
» Dauer in Tagen
+ Seminarleiterinnen
Selbstlerntage zu 15
System-Aufstellungen
Peer- oder Intervisionsgruppe)
¢ in den oben genannten
Fortbildungen enthalten?
* Anzahl der Selbstlerntage?
e extra absolviert?
+ Wann?
» Dauer in Tagen
Beobachtende Teilnahme an 16
Selbsterfahrungsseminaren mit
Aufstellungsarbeit (Hospitation)
¢ in den oben genannten
Fortbildungen enthalten?
* Anzahl der Tage?
e extra absolviert?
* Wann?
* Dauerin Tagen
+ Seminarleiterinnen
seit Jahr 17
Tatig als System-Aufstellerin im Gruppensetting
in den Bereichen
» Organisation/Arbeitskontexte
* Psychotherapie
« personliche Beratung

©2005 infosyon - Selbstauskunftsbogen 27.08.2008

Seite 5 von 11



Wie haufig haben Sie zu eigenen persodnlichen Fragen aufgestellt?
» Gruppensetting

+ Einzelsetting
davon wie viele Aufstellungen im familiaren Kontext?

Wie haufig haben Sie zu eigenen beruflichen Fragen aufgestellt?
» Gruppensetting

* Einzelsetting

Wie viele Aufstellungen haben Sie geleitet?

fur Anliegen aus Organisationen und Arbeitskontexten

» davon im Gruppen-Setting (mit Personen als Stellvertreterlnnen)
» davon im Einzel-Setting (mit Systembrett oder Bodenankern)

fur therapeutische und andere persénliche Anliegen

» davon im Gruppen-Setting (mit Personen als Stellvertreterinnen)

» davon im Einzel-Setting (mit Systembrett oder Bodenankern)

Welchen Anteil haben Aufstellungen in Ihrer Arbeit?

Wie gewahrleisten Sie Ihren Qualitatsstandard bzw.
Ihre Weiterentwicklung?

* Fortbildungen
» Erfahrungsaustausch bzw. Intervision mit Kollegen
* Supervision

%

18

Tage p.a.
Tage p.a.
Tage p.a.
Tage p.a.
Tage p.a.

Ihre Angebote an Weiter- und
Fortbildungen in
System-Aufstellungen

19
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Andere Aktivitaten zum Thema 20
» System-Aufstellungen®

» Forschung

» Tagungen und Kongresse
veranstalten

» Peergruppen organisieren

+ Werkstatten organisieren

Andere Angebote an 21
Ausbildungen

Andere Angebote an 21
Weiter- und Fortbildungen

Sonstige Angebote 22
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Ubersicht Ihrer Beratungs-
leistungen

* Unternehmensberatung

» Organisationsberatung

» Fachberatung fiir Organisationen

» Supervision

» Coaching

* Mediation

* Fortbildungen

* Ausbildungen

* Psychotherapie

» Psychologische Beratung

* Lebens- und Sozialberatung

23

Welche speziellen Beratungs-

leistungen bieten Sie im Bereich

System-Aufstellungen an?
*  Kundenworkshops

» Aufstellungswerkstatten
* Lernwerkstatten

+ Aufstellungs-Workshops
* Fortbildungen

24

flr einen speziellen Kunden

zeitnahe Mdaglichkeit, fiir Kunden aufzustellen
Méglichkeit, zu lernen, zu Gben und zu praktizieren
mehrtagige offene Veranstaltung

Moglichkeit, ausfiihrlich zu lernen

Welche speziellen Angebote machen
Sie in Kombination mit System-

Aufstellungen?

25
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Fur welche Organisationen arbeiten Sie? 26
Organisationen bevorzugte Branchen

+  Wirtschaftsunternehmen % .

+ Soziale Organisationen/Institutionen % .

» Behorden/offentliche Einrichtungen % .

. % .

. % .

o % o

. % .

Welche fir Sie wesentlichen Konzepte und Werte leiten Sie in Ihrer Beratungstatigkeit? 27
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Ubersicht Ihres Ausbildungsstandes fiir System-Aufstellungen 28
Ihr infosyon
Profil Anforderung
1 Berufserfahrung als interner oder externer Organisationsberater, =3 Jahre
Coach oder Supervisor fir organisatorische Anliegen oder Anlie-
gen aus Arbeitskontexten
Ausgleich durch (z.B Fuhrungserfahrung, ...):
Jahre
2 Systemische Berater-, Coaching-, oder Supervisorenausbildung 215 Tage
oder
Berater-, Coaching- oder Supervisorenausbildung in einer ande- Tage
ren Beratungsmethode
und
Systemische Weiterbildung =8 Tage
oder
vergleichbare langjahrige Berufserfahrung Jahre
und
Systemische Weiterbildung =8 Tage
3  Weiterbildung fiir System-Aufstellungen in Organisationen und =20 Tage
Arbeitskontexten (die zweijahrige Leitung einer Selbstlernstatt
kann mit sechs Tagen Weiterbildung anerkannt werden)
Leitung einer Selbstlernstatt =2 Jahre
Ausgleich durch (Teilnahme an entsprechenden Kursen, ...):
Tage
4  Selbstlerntage (Peer- oder Intervisionsgruppe) oder Mitwirken in =210 Tage
einer Selbstlernstatt (selbstorganisiert; ohne Trainerln) fir Sys-
tem-Aufstellungen in Organisationen und Arbeitskontexten
5  Selbsterfahrung mit System-Aufstellungen (Aufstellen eigener =8 Tage
personlicher Anliegen, mind. zwei Familienaufstellungen)
oder
Selbsterfahrung im Rahmen einer Weiterbildung in den Grundla- 28 Tage
gen der System-Aufstellungen im therapeutischen Bereich
Ausgleich durch (Therapeutische Selbsterfahrung,...):
Tage
6 Mind. drei Seminare zu System-Aufstellungen im therapeuti- >=29 Tage
schen Bereich (beobachtende Teilnahme bei Selbsterfahrungs-
Seminaren)
oder
dieser Dauer entsprechende Teilnahme an einer Weiterbildung in 29 Tage
den Grundlagen der System-Aufstellungen im therapeutischen
Bereich
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lhr
Profil

7  Anzahl der selbstgeleiteten System-Aufstellungen in Organisatio-
nen und Arbeitskontexten

8 Anzahl der Aufstellungen eigener beruflicher Anliegen
und
Anzahl der Aufstellungen eigener Supervisionsfalle

9 Mitgliedschaft in einer Intervisionsgruppe, Supervisionsgruppe
oder Lernwerkstatt seit mind. einem Jahr
* Grofke: mind. acht Personen
* Frequenz: mind. vier Tage pro Jahr)

Ausgleich durch (z.B. Einzelsupervision, ...):

10 Mitgliedschaft bei infosyon

infosyon

Anforderung

=50

ja

Jahr

Nennen Sie bitte zwei Kolleginnen, die lhre Arbeit kennen und beurteilen kénnen.

Vor- und Nachname Adresse Telefon

1.

29

Datum und Unterschrift
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